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Projeki ,Podal dobro dale] = realizowany przez Fundecie Baz Barer w parnersteie z LOOTUS Jranna
Jedrzejowska W mmach programy  regionalnego  Fundusze Euwropejskie dla Podksmacla  2021-2027
wepOiinansowanege z Europejskiegn Funduszu Spofecznego Plus, w remach Friondatu 7 FEPH.OT Kapitad ludzki
golowy do zmian, Deistanie FEPK.GT.18 Uslugl spoleczne i zdrowoine Swiadczons w spolecznoddl kckalng| na
podstawie Umowy o dofinansowanie nr FEPK.DF, 18-1P.01-0022123-00 zaware] z Wojewdozkim Urzedem Pracy
w Rzeszrpwiea,

REGULAMIN REKRUTAC.JI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
.PODA. DOBRO DALEJ "

wipotfinansowanym ze $Srodkdw Evropejskiege Funduszu Spolecznego Plus w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dia Podkarpacia 2021-2027
Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian Dzialanie FEPK.07.18 Ustugi
spoteczne | zdrowotne swiadczone w spofecznosci lokalnei.

§1
INFORMACJE ODGOLNE

1. Przedmiotern niniejszego Regulaminu jest szczegdlowe okredlenie zasad |
warunkow rekrutacli craz udzialu w Projekcie pn. Podaj dobro dale|”
wspoffinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w
ramach programu regionalnege Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027
Priorytet 7 FEPK.O7 Kapitat ludzki gotowy do zmian Dziatanie FEPK 07 18 Uslugi
spoteczne | zdrowotne $wiadczone w spolecznosci lokalne] na podstawie wniosku
o dofinansowanie Projektu nr FEPK.07.18-1P01-0022/23,

Z. Lelem Projektu jest zwiekszenie réwnego | szybkiego dostepu do dobre] jakogei,
trwatych | przystepnych cenowo ustug opiekuriczych | specjalistycznych usiug
opiekuficzyeh (w tym fizjoterapii) w zakresie wynikajacym z indywidualnej diagnozy
Uczestnikow Projektu w formule DI dia 58 oséb potrzebujacych wsparcia w
codziennym  funkcjonowaniu W zwiazku z niemoinoscia  samodzielnego
wykonywania przez nich ¢o najmniej jednej z podstawowych czynnoéc dnia
codziennego (w tym z powodu wisku, stanu zdrowia, niepeinosprawnodc),
zamieszkatych w rozumieniu Kodeksu Cywilnege na terenie powiatu mieleckiego,
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wojewbdziwa podkarpackiego, ktore nie Korzystaly z ushug tofisamych do
realizowanych w Projekcie oraz poprzez dzialania zwiekszajace mobinose,
autonomie | bezpieczenstwo osob  potrzebujacych wsparcia w  codziennym
funkcjonowaniu | osdb z niepenosprawnosciy w postact wypozyczalnl sprzgtu
rehabilitacyjnego, wspomagajgcego | pielegnacyjnego przeznaczoneg) wylgcznie dia
Uczestnikow/czek Projekiu (jako dodatkowy kompleksowy element ich wsparcia po
zakwalifikowaniu sie do projektu),

3. Grupe docelowy Projektu stanow| 58 osob potrzebujgacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zwiazku z niemoznoécia wykonywania przez nich co najmniej
jednaj z podstawowych czynnosci dnia codziennego (w tym z powedu wigku, stanu
zdrowia, niepetnosprawnoscll zamieszkatych w rozumieniu KC na terenie powiatu
mieleckiego, wojewodztwa podkarpackiegoe, ktcre nie korzystaly z uslug tozsamych
da realizowanych w Projekcie.

4. Okres realizacji Projektu — od 01.12.2023 r. do 31.12.2025 1.

5, Adres biura Projektu — ul. Kilinskiego 22, 39-300 Mielec.

6. Zasieq terytorialny Projektu — powiat mielecki, wojewodztwo podkarpackie.

7. Strona internetowa Projekiu — www.podajdobrodalei pl

8. Projekt przewiduje odplatnosé od wszystkich Uczestnikéwiczek Projektu w

wysokosci 200,00 zt miesigcznie za realizacje poszezegolne] uslugl. Powyisza
opfata nie stanowi bariery uczestnictwa w Projekcie.

§2
DEFINICJE

Definicje uzywane w ramach niniejszege Regulaminu katdorazowo oznacza)g:
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Projekt - przedsigwzigcie pn. ,Podaj dobro dale" wspoifinansowane ze

srodkdw Unii Europejskiej] w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dia Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.O7 Kapitat ludzki
gotowy do zmian Dziatanie FEFPK.07 18 Uslugi spoleczne | zdrowotne
swiadczone w spotecznosci lokalne

Biuro Projektu — miejsce zlokalizowane przy ul. Kilinskiego 22, 35-300 Mielec,
czynne w poniedziatki w godzinach od 10:00 do 18:00 oraz od wtorku do pigtku
w godzinach od 8:00 do 16:00 (z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy),
zapewniajgce Uczestnikomiczkom Projektu | osobom  zainleresowanym
uczestnichwem w Projekcie mofliwosé csobstego kontaktu z kadrg Projektu
oraz uzyskanie, od osoby zatrudnionej w biurze Projektu, petnych informacji o
Projekcie, w szozegdlnosci o zasadach rekrutacji | formach wsparcia
oferowanych Uczestnikom/czkom.

Instytucja posredniczaca (w skrocie IP) - Wojewodzki Urzad Pracy w
Rzeszowie z siedzibg przy ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow.

Realizator Projektu/Beneficjent — Fundacja Bez Barier z siedzibg w Mielcu,
ul. Biernackiego 9724, 39-300 Mielec.

Partner Projektu - Joanna Jedrzejowska prowadzaca dzialalnossd
gospodarczyg pod firma LOOTUS Joanna Jedrzejowska z siedziba w Mielcu, ul.
Kilinskiego 22, 39-300 Mislec.

Umowa Trojstronna - umowa zawierana na realizage ushugi
opiekunczej/specjalistyczne] ustugl opiskuncze] na rzecz Uczestnikalczki
Projektu  pomiedzy Uczestniczka/kiem, Osoba Swiadczaca usiuge
oplekunczgl/specjalistyczng ushuge opiekuncry | Beneficjentem/Partnerem.

Formularz rekrutacyjny — dokument, w oparciu o ktory prowadzony jest proces
rekrutacyjny, zawierajgcy migdzy innymi dane cscbowe Kandydataki na
Uczestnika/czke Projektu, dane kontaktowe Kandydataki w chwili ziozenia
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dokumentow rekrutacyjnych do Projekiu oraz inne dane Kandydatalki
dotyczace kwalifikowalnosci w Projekcie.

e

. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumeniow (Formularz rekrutacyjny
wraz z zatacznikiem i wymaganymi dokumentami - [esli dotyczy), kidry nalezy
zlozyt osobiscie (lub przez osoby frzecie) do biura Projektu lub przestaé poczia
tradycying lub droga mailows {(w formie skﬁnu} lub przesytkg kunerska do biura
Prajekiu.

. Kandydat/ka na Uczestnikalczke Projekiu — oscba dorosta (kicra ukonczyla
18 r.z.), potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowsaniu w zwigzku z
niemoeZnoscia wykonywania co najmnie| jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego, majgca migjsce zamieszkania na lerenie powiatu misleckiego,
wojewddztwa podkarpackiego kitora nie korzystata z uslug tozsamych do
realizowanych w Projekcie, zamierzajgea wziad udzial we wsparciu oferowanym
w ramach niniejszego Projektu (ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze), ktora ziczyla komplet podpisanych dokumentow rekrutacyjnych,
wymaganych na efapie rekrutacji, wskazanych w § 4 niniejszego Regulaminu,

10.Uczestnik/czka Projektu — osoba dorosta (. klora ukorficzyta 18 rok 2ycia)

polrzebujaca wsparcia w  codziennym funkcjonowaniu, Kidra zostata
zakwalfikowana do udziatu w Projekcie (znajdujgca sie na liscie rankingowej),
ktora podpisata Deklaracje uczestnictwa w Projekeie oraz Umowe Trojstronna.

11, Dzien rozpoczecia udziatu w Projekcie — dzien rozpoczecia korzystania z

pierwsze| formy wsparcia.

12. Lista rankingowa — lista osdb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie,

13. Lista rezerwowa - lista osob spelniajacych krytena uczestnictwa w Projekcie,

ktdre ne zostaly zakwalifikowane na liste rankingowsa z powodu braku miejsc.
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14.Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — ozoba,
kidra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosc wymaga opieki
lub wsparcia w zwigzku z niemcznodcia semodzielnego wykonywania co
najmnie] jadnej z podstawowych czynnosc dnia codziennagae,

15.0soba z niepeinosprawnodciami -
a. osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1897 r
o rehabiltacii zawodowe] | spolecznej oraz =zatrudnianiv osdh
niepemosprawnych (fj. Dz. U. z 2023 1. poz. 100, z pdzn. zm.),
b. osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz
2123).

16.0soba z niepelnosprawnoscig sprzezona - osoba, u ktdre] stwierdzono
wystepowanie dwich lub wiece] niepelinosprawnosci

17.0soba korzystajaca z FE PZ — osoba skierowane przez oSrodek pomocy
spoteczne] lub na indywidualny wnicsek (w przypadku oséb bezdormnych) do
korzystania z Funduszy Europejskich Pomoc Zywnosciowa na lata 2021-2027
w formie paczek zywnosciowych lub positkow,

18.0soba samotnie ramieszkujaca - osoba prowadzaca jednoosocbowe
gospodarstwe domowe.

19. Wstepni — Wslepnymi s3 dla osoby fizyczne, te osoby od ktdrych sie wywodzi
= Jego rodzice, dziadkowie | pradziadkowie. Jesli kodeks nie stwierdza inacze|
(np. zawezajgc okredlong instytucje do tylke rodzicow, lub tylko dziadkéw) —
oznacza wszystkie takie osoby.

20. Zstepni — Zstepnymi sa potomkowie dane| oscby fizycznej (dziec, wnuki,
prawnuki). Podobnie jak w przypadku wstepnych, zstepni sg zbiorczym
okresleniem i nalezy go uzywad do wszystkich potomkow (chyba, e ponownie,
ustawa ogranicza to do okreslonej grupy zstepnych). Do zstepnych zalicza sie:
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naturainych potomkow osoby, przysposcbione {adoplowane) przez niego

dzieci, dzieci uznane przez niego jako wiasne, dziec pozamaizenskie,

£1. Wypoiyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego, wspomagajgcego i
pielegnacyjnego - nalezy przez to rozumiec wypoiyczalnie sprzetu
rehabilitacyinego, pielegnacyjnego | wspomagajacego dziatajaca przy ul
Kilirskiego 22, 38-300 Mielec.

22 Sprzet ~ nalezy przez to rozumiec sprzet rehabiltacyjny, pielegnacyjny |
wspomagajgcy przeznaczony do wypolyczenia, znajdujgcy sie w zasobach
WypoZzyczalni

§3
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. O udziat w Projekcie moga ubiegac sie Kandydaciftki, ktorzyfe spelnia {acznie
nastepujace knyteria formalne:

a)zfozg komplet dokumertéw  wymaganych ninigjszym  Regulaminem
{wernyfikowane na podstawie zioZzonych dokumentow),

b)sa osobami doroshymi potrzebujgeymi opieki lub wsparcia w codzignnym
funkcjonowaniu w Zwigzku Z niemoznoscia wykonywania przez nich co najmnie;
jednej z podsliawowych czynnosci dnia codziennego,

c) majg miejsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na tersnie
powiatu mieleckiego, wojewodztwa podkarpackiego,

d) na dzien zlorenia dokumentow rekrutacyjnych nie korzystajg i nie korzystaly z
ustug tozsamych do ustug realizowanych w Projekcie t). ustug opiekunczych lub
specjalistycznych usiug opiekunczych.
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osoba, kiora jest psoba samoing, pozbawiong wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu mimo wykorzystania wkasnych uprawnien, zasobow | moZliwosci
lub osoba samcinie gospodarujgea, gdy wspdinie niezamieszkujacy matzonek,
wstepni, zsiepni nie moga zapewnié takiego wsparcia wykorzysiujge swe
uprawnienia, zasoby | mozliwesci lub osoba w redzinie, gdy rodzina nie moze, z
uzasadnione] przyczyny, zapewnic iakiego wsparcia, wykorzysiujgc swe
uprawnienia, zasoby | mozliwosci.

Kryleria preferencyjne za kitre osoby speiniajgee kryteria formalne wymienione
w5 3 pkt 1 powyie| mogg olizymac punkly na etapie rekrutacii;

psoba o znaczrnym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — 5 pkt.
osoba Z niepeinosprawnoscla sprzezong — 4 pkt

osoba z chorobami psychicznymi — 3 pkt

asoba z niepelnosprawnoscia intelektualng — 4 pkt.

osoba z caloSciowymi zaburzeniami rozwoiowymi — 5 pkt,

osoba korzyslajaca z programu FE PZ — 2 pkt.

osoba zamieszkujaca samotnie — 5 pkt.

W przypadku zblegu kryteriow preferencyjnych tj. osob niepelnosprawnych i z
zaburzeniami psychicznymi, ktére kwalifikujg sig do dwoch grup wskazanych

powyZej np.. osoba z zaburzeniami psychicznymi o umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci, zostanie przyznana punktacja z wyiszej grupy punktowej.

W ramach kryteriow premiujacych Kandydat’ka na Uczestnika/czke Proiektu moze

otrzymac lgeznie maksymalnia 12 punktow,
Dokumenty, na podstawie kiorych weryfikowane bedze spelnienie kryteriow
premiujgcych, okresla § 4 ust 8 niniejszego Regulaminu.

Kandydaci'ki niespeiniajacy/e zadnego z powyiszych kryteriow preferencyjnych
otrzymaja w procesie rekrutacjl 0 pkl. Otrzymanie 0 pkt. w procesie rekrutac)i nie

pozbawia Kandydatéwl/ek matliwodcl udzialbu w Projekcie.
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§4
REKRUTACJA DO PROJEKTU

1, Zaktada sie, re rekrutacja do Projekiu prowadzona bedzie w sposbb ciagly przez
caty okres realizacji Projekiu, jednakze bedzie ona podsumowywana | rozstrzygana
w cyklach miesigeznych

2, Zaktada sie zrekrutowanie do catego Projekiu tacznie 58 osob dorostych (35K |
23M)

3. W przypadku wiekszej ilosci chetnych do udzialu w Projekcie, zostanie utworzona
ista rezerwowa Kandydatdw/ek na Uczesinikdw/czki Projektu, kidrzy beda mogli
skorzystac z oferowanego wsparcia w momencie rezygnacji badz smierci wczesniej

rakwalifikowanego do udziahi w Projekcie Uczestnikalczki,

4. Rekrutacja do Projekiu skladala sie bedzie z nastepujgcych etapdw:
a) rozpowszechnianie informac)i o rekrutag)i do Projeklu | wymaganych
dokumentach zgtoszeniowych;

b) przyjmowanie zgloszen od Kandydatow/ek w formie elekironicznej za
posrecnictwem poczty e-mail, pocria fradycying na adres biura Projektu, asobisoie
lub/i przez osoby trzecie w biurze Projekiu;

¢} ocena komplstnosci | poprawnosci skitadanych dokumentdw,

d) nadanie Indywidualnego Numeru Zghoszen|a;

&) ocena punktowa ofrzymanych zgloszen,

f) ustalenie listy rankingowej Uczestnikow/czek projekiu (kolejnoSc na liscie
ustalona zostanie w kolejnosci malejacej w stosunku do liczby punkidw uzyskanych
w procasia reknutaci);
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g) ustalene listy rezerwowe| Kandydatow/ek na Uczestnikbwiczki Projektu (lista
rezerwowa bedzie uzupelniana przez caly okres trwania Projektu. Kandydacifki z
listy rezerwows] zostang zakwalifikowani do udzialu w Projekcie, zgodnie z
Zajmowanym mieiscem na liscie wedtug zasad opisanych w pkt. 3 powyze|);

h) wszystkie sporzadzane listy rankingowe i rezerwowe beds z podzialem na
kobiety (K) i mezczyzn (M} | bedg zawieraly Indywidualne Numery Zgloszeniowe jak
rowniez liczbe uzyskanych punktow,

i} listy rankingowe | mzarwowe beda udostepnione w Biurze Projektu oraz na stronie
intemetowe] Projektu;

|) Beneficjent poinformuje telefonicznie wszystkie osoby z listy rankingowej o
zakwalifikowaniu sig do udzialu w Projekcia;

k) rezygnacja z udzialu w Projekcie wymaga przesfania do Beneficienta
odpowiednie] wiadomosci droga  elektroniczng (e-mail  na  adres:
kontakt@podajdobrodalej.pl) lub poczta tradycyjnalprzesylg kurierska na adres
biura Projextu lub dostarczenia jej osobiscie do blura projektu;

) w przypadku uzyskania rownej liczby punktdw, ktdra nie przesadza o
zakwalifkowaniu sie Kandydata/®i do Projeklu, o perwszenstwie przyjecia

decydowata bedzie kolejnosd zgloszen do Projekiu.

. Wodpowiedzi na ogtoszong rekrutacie do Projektu Kandydatlka zobowiazany/a jest
do dostarczenia wypemionych | Kompletnych dokumentow rekrutacyjnych tj..

a) Formularz rekrutacyjny stanowigcy zalgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

b) Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgoe potrzebe wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu stwierdzajace niemoznosé samodzielnego wykonywania co
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najmnigj jedne] z podstawowych czynnosel dnia codziennego stanowigce
zatgcznik nr 1 do Formularza rekrutacyjnego,

c) Oswiadczenie o nie korzystaniu z ustug tozsamych do realizowanych w Projekcie
tj. usiug opekunczych, specjalistycznych ustug opiekufczych stanowigce
zatacznik nr 2 do Formularza rekrutacyjnego,

d) Oéwiadczenie o© niemoznosci zapewnienia wsparcia w  codziennym
funkcjonowaniu {jesll dotyczy) stanowigce zatacznik nr 3 do Formularza
rekrutacyjnego,

e) Dokumenty potwierdzajaece brak moZliwosc zapewnienia Kandydatowiftce
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu z uzasadnione] przyczyny ).
Zaswiadczenie lekarskie, zaswiadczenie pracodawcy - dotyczy Kandydatalki
bedacego/| osobg w rodzinie lub samotnie gospodarujaca (zatacznik nr 1 i nr 2
do Oswiadczenia o niemoZnos$ci zapewnienia wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu), (jesli dotyczy),

fi) Klauzula informacyjna RODO (Zalgcznik nr 1 do zasdwiadczenie o
zatrudnieniu lub zatacznik nr 1 do zaswiadczenia lekarskiego o braku
mozliwosci opieki nad osoby potrzebujgca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu), (jesl dotyczy)

g) Obwiadczenie osoby samotnie zamieszkujace| (jetli dotyczy) stanowigce

zalacznik nr 4 do Formularza rekrutacyjnego.

h) Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych (RODO)

stanowiaca zalacrnik nr 6 do Formularza rekrutacyjnego,

i} Dane kontakiowe do os6b bliskich Kandydata/ki stanowigce zalacznik nr 6 do
Formularza rekrutacyjnego,

|} Klauzula informacyjna RODO dla wskazanych osob bliskich stanowigca
zalacznik nr 1 do Dane kontaktowe do os6b bliskich Kandydatalki,

k) Upowaznienie dia opiekuna faktycznego cztonka redziny innej osoby z bliskiego
otoczenia - zatgeznik nr 7 do Formularza rekrutacyjnego.
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6. W przypadku potrzeby skorzyvstania ze wsparcia w formie wypozyozalni sprzetu
renabilitacylneqo. wspomadgalaceqo, pielegnacyjnego dodatkowo nalesy #okyc

dokumeanty: wymienione W regulaminie WYDOZYCZAnNia sprzetu
rehabilitacyinego,_pielegnacyineqo | wspomagajaceqo (Wsparcie _mozliwe

ledynie dia Uczestnikdw Projektu t|. po zakwalifikowaniu sie do projektu).

7. Dodatkewo wraz z Formularzem rekrutacyjnym, w oelu uzyskania purnddow
preferencyjnych, Kandydacitkl zobowiazani'e sa do dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych spefniane kryteriow preferencyjnych (jesh dotyczy), 1.

a) Oscby z niepsinosprawnosciami - kopie orzeczenia o stopniu

niepelnosprawnosci,

b) Osoby z chorcbami psychicznymi - kopie orzeczenia o stopniu
niepeinosprawnosci lub zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace choroby
psychiczne,

c) Csoby korzystajace z programu Fundusze Europejskie Pomoc Zywnosciowa
2021-2027 - kopig zaswiadczenia z MOPSIGOPS,

d)y Osoby samotnie zamieszkujace - Oswiadczenie osoby samotnie
zamieszkujacej (zatacznik nr 4 do formularza rekrutacyjnego)

8. Dokumenty, o ktorych mowa w pkt. & | 6 powyZe] muszg byé sporzgdzoneiwydane
nie wezesnie] niz na 1 miesige przed ich zlozeniem (wylaczajac orzeczenie o stopniu

niepelnosprawnosci).
9. Formularz rekrutacyjny wraz z zalacznikami oraz Regulamin rekrutacii i

uczestnictwa w Projekcie mozna pobrat ze strony Internetowej Projektu lub
otrzymad w Biurze Projektu.
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10, Warunkiem zgloszenia checi udziatu w Projekcie jest prawidiowe wypetniene

dokumentacji rekrutacyjnej na wzorach dokumentow udostgpnionych przez
Beneficjenta wraz z wymaganymi zatgcznikami | innymi wymaganymi dokumentami

oraz ziozenie tych dokumentow w terminie rekrutacii.

11, Niedopuszczalna jest ingerencja w tresc dokumentow rekrutacyjnych, usuwanie
zapisow, logotypow.

12, Dokumenty rekrutacyjne nalezy ziozyc w okresie trwania rekrutacji:

a) Osobiscie - w Biurze Projektu w godzinach pracy Biura Projekiu (w poniedzialki
od 10:00 do 18:00 oraz od wiorku do pigtku w od 800 do 16:00) z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy,

o) Przesiac poczta tradycyjna lub przesyika kurierskg na adres Biura Projektu ). ul.
Kilinskiego 22, 38-300 Mislec,

&) za posrednichwem poczty e-mail (na adres kontakti@ podajdobrodalej.pl),

d) poprzez osoby trzecie w Biurze Projektu w godzinach pracy biura.

13 W momencie wphywu dokumentow rekrutacyjnych zostanie im  nadany
Indywidualny Numer Zgloszeniowy z datg | godzing przyjecia dokumentow
rekrutacyjnych. Numer ten nalezy zachowal poniewaz Kandydacitki na
Uczestnikowlczki Projekiu bedg identyfikowani na podstawie lego numeru

14, Za date ziozenia dokumentdw rekrutacyjnych osobiscie lub przez osoby trzecie do
Biura Frojekiu lub za posrednictwemn poczily/kuriera uznaje sie date | godzine
wplywu dokumentéw do Biura Projekiu, zas w przypadku formy elektroniczne
uznaje sie za date | godzine wplywu dokumentow date | godzine otrzymania e-

maila.
158 W dokumentach rekrutacyjnych nalezy wypemic wszystke wymagane pola, kiore

dotyczg Kandydata/ki na Uczestnika/czke Projekiu, w polach, kidre nie dotyczy
Kandydata/ki nalezy wpisat nie dotyczy” lub wstawiC kreske.

12
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16.

17.

18.

18.

20.

21.

22,

Dokumenty rekrutacyjne powinny byé wypelnione w sposob  czytelny,
elekironlcznie lub odrecznie, bez skreslen, Zabrania sie stosowania korekiora lub
zrmywalnego diugopisu.

Dokumenty rekrutacyjne zioZzone na nieaktualnych wzorach lub nieczyteine nie
beda rozpatrywane.

Beneficient zastrzega, iz samo wypelnienie | zlotenie dokumentow rekrutacyjnych
nie jest jednoznaczne z przyjeciem do Projektu,

Po przeprowadreniu oceny punktowe] rzlozonych dokumentéw po kazdym
miesigcu zostang sporzadzone listy rankingowe osob zakwalifikowanych do
udziatu w Projekcie oraz listy rezerwowe 0s0b niezakwalifikowanych do udzialu w
Projekcie z powodu braku miejsc na lidcie rankingowej.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie zobowiazane sg ztozyé Deklaracje
uczestnictwa w Projekcie (wg wzoru przedstawionego przez Beneficjenta) oraz
podpisac Umowe Tréjstronng (pomiedzy Uczestnikiem/czka Projektu, Osobg
swiadczgeg ustugl opiekunczelspecjalistyczne  usbugl  oplekuncze
Beneficientem/Pannerem Projektu).

W przypadku rezygnacji Kandydata/tki na Uczestnikaleczke Projektu z listy
rankingowej, |egofie| miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwows| o
najwigksze) liczbie wryskanych punkiow (w przypadku rezygnacjl z listy
rankingowej osoby zajmujace] pierwsze migjsce na liscie rezerwowej, jej migjsce
Zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowej itd. ).

W przypadku gdy, zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie Kandydatka z
przyczyn natury zdrowotnej lub innych nie bedzie mogta rozpoczad uczestnictwa
w Projekcie w zaplanowanym dla niego/niej terminie na jegofie] migjsce zostanie
zakwalifikowana kolejna csoba z listy rezerwowej a tym samym zakwalifikowany/a
prerwotnie Kandydat/ka pedejmie decyzje o dalszej checi uczestnictwa w Projekcie

13
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momencie jego/j gotowosc) lub rezygnagi z dalszego udzialu w Projekcie.

23, Od wynikow rekrutacii do Projektu Kandydatowi'ce vhiegajacemul| sie o udzial w

24

25

Projekcie nie przysiuguja Zadne srodki cdwotawcze. Decyzjia Beneficienta jest
getateczna.

Zozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi,

Postgpowanie rekrutacyjne zostanie przeprowadzone zgodnie 2z zasads

bezstrannodci jawnoécl przejrzystodci i z zachowaniem zasady réwnodci szans |
niedyskryminacji, w tym dostepnodci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz
zasadg rownoscl szans kobiel | mezczyzn, [ak rownie2 zgodnie z zatokeniami

swarlymi we wniosku o dofinansowanie Projektu oraz w niniejszym Regulaminie,

1.

§5
FORMY WSPARCIA

Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie dla wszystkich Uczestnikdwiczek
Projekiu zostanie przeprowadzona ocenaldiagnoza sytuacji 2Zyciowe] danago
Uczestnikaiczki Projekiu  przez opiekuna (osobe Swiadczacy ushugi
opiekunczelspecjalistyczne ustugi opiekuncze), kiéry nastepnie ustal
Indywiduainy zakres ushug opiekuficzych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych craz we wspolpracy z Uczestnikiemiczks Projekiu opracuje
Indywidualny Plan Wsparcia | Pracy z osobg potrzebujgcg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu dla dane] osoby. Wzor karty Oceny — Diagnozy

stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszege Regulaminu.

. Realizacja wsparcia w ramach Projekiu w postaci ustug opiekunczych oraz

specjalistycznych ustug opiskuriczych odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
i standardami wynikajgeymi z Podrozdzialu 4.3 Wylyeznyeh dotyczgcych

14
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realizacji projektow z udzistem Srodkdw Europejskiego Funduszu Spolecrnego
Flus w regionalnych programach na lata 2021-2027.

. Zgodnie z prreprowadzong oceng/diagnozg sytuaci 2yciowe] Ucrestnikalczki

Projektu, Uczestnikom/czkom Projektu przystugiwato bedzie wsparcie w postaci
1z 2 form wsparcia:

3.1 Uslugi opiekuncze dla 32 osdb, swiadczone w migjscu zamieszkania
Uczestnika/czki Projektu w wymiarze $rednio 2 godzin ustug dziennie x $rednio
31 dni w miesigeu przez ckres 20 miesiecy.

Zakres ushug opiekunczych swiadczonych w migjscu zamieszkania obejmawal
bedzie w szczegalnosci:

a} pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zyciowych;

b} opieke higieniczna;

c) pielegnacie zalecong przez lekarza, kidra obajmuje czynnosci pielegnacyjne
wynikejgee z przediozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji
medycznej, uzupemiajace w stosunku do pielegniarskiej opicki Srodowiskowej;
d) zapewnienie kontakidow z ctoczeniem.

Ustugi opiekuricze uwzglednia¢ bedg podmiotowosc odbiorcdw ustug, w tym
rezspektowanie prawa do poszanowania | ochrony godnogci, intymnodci, w
szoczeqolnosc w przypadku czynnodci o charaklerze opieki higienicznej |
pielggnacii oraz poczucia bezpieczenstwa | ochrony débr osobistych.

3.2 Specjalistyczne ushugi opiekuricze dlz 26 os6b, swiadczone w migjscu
zamieszkania Uczestnika/czki Projektu w wymiarze Srednio 2 godzin dziennie x

srednio 31 dni w miesiacu przez okres 20 miesiecy.

Zakres specgalistycznych ustug opiekuficzych w migjscu zamieszkania
obejmowat bedzie abok ushug oplekunczych m.in;

a) pielggnacje jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
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» pomoc w dostepie do Swiadczen zdrowotnych;
*  uzgadnianie | pilnowanie terminow  wizyt lekarskich, badan

diagnostycznych;

»  pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece;

» pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych
skutkow ubocznyeh ich slosowania,

*  wezczegdlnie uzasadnionych praypadkach zmiang opatrunkdw, pomoc
w uzyciu srodkdw  pomocniczych | materialdw  medycznych,
przedmiotow ortopedycznych, a lakze w utrzymaniu higieny,

= pomot w dotarciu do placdwek siutby zdrowia)

s pomoc w dolarciu do placowek rehabilitacyjnych;

b} rehabilitacje flzyczna | usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu

w zakresie nieobjelym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o
swiadcreniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznyveh w
wymiarze 4 godzin miesiecznie na osobg prze okras 20 miesigcy:

= zgodnie z zalecaniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji
ruchowej lub fizjolerapii;

»  wepdlprace ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-
pedagogicznego | edukacyjno-terapeutycznego zmierzajgceqo do
wielosfronnej aktywizacji oscby korzystajgcej ze specjalistycznych
uslug oplekunczych.

Wymagania te nie dolyczg specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi, okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki
Spofeczne] z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawe specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. poz. 1598, z poZn. zm. ).

Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania obejmowat bedg
usiugi doslosowane do szczegbinych potrzeb Uczestnikow/czek Projekiu
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosct | wykonywane bedg
przez osoby ze specjalistycznym przygolowaniem zawodowym,
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4, Zakres usiug opiekunczych/specjalistycznych ushug opiekuficzych zostanie
uslalony indywiduainie dla kazdego Uczestnika/czkl Projekiu | bedzie wynikat

ze stanu zdrowia danej osoby,

2. Uslugi opiekuncze/specjalistyczne ustugi opiekuricze swiadczone beda
wylgcznie na rzecz | w stosunku do Uczestnika/czki Projektu | nie
obejmujg ustug na rzecz rodzinyloséb wspdlzamieszkujgeych/
wspolgospodarujacych z Uczestnikiem/czka Projektu, jak rowniez
dotyczacych wspolnego gospodarstwa domowego np. zakupdw w
zakresie przekraczajagcym potrzeby i moiliwosci Uczestnikal/czki Projektu,
niebgdacych zakupami ,pierwszej potrzeby” Uczestnika/czki Projektu,
sprzatania gospodarstwa domowego w zakresie wykraczajacym poza
najblizsze otoczenie Uczestnika/czki Projekiu, przygotowywania posilkéw
w zakresie przekraczajgcym potrzeby | moiliwosci Uczestnikaiczki
Projektu.

3.3 Ponadto Uczestniczce/kowi projekiu (fj. po zakwalifikowaniu sie do udziatu
w projekcie | podpisaniu dokumentow uczestnictwa Uczesinikow/czek ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych) bedzie przystugiwato
dodatkowe  kompleksowe  wsparcie -  Wypoiyczalnia  sprzetu
rehabilitacyjnego, wspomagajacego, pielegnacyjnege dlz 58 os=0b
nigsamodziginych,

1. Wykaz sprzetu rehabilitacyjnego, wspomagajgcego, pielegnacyjnego stanowi
Latgcznik nr 1 do Regulaminu wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego,
wspomagajjcego, pielegnacyjnego.

2. Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego, wspomagajgcego, pielegnacyjnego
przeznaczona bedzie wylgcznie dia Uczestnikdw/czek Projektu jako dodatkowy
kompleksowy element wsparcia.

17
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3.

Zasady funkcionowania wypoZyczalini zostaly zawarte w regulaminie
wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego, wspomagajgcego, pielegnacyjnego.

§7
PRAWA | OBOWIAZK| UCZESTNIKOW/CZEK PROJEKTU

Uczestnik/czka Projektu ma prawo do:

a) skorzystania z jednej z form wsparcia wymienionych w § 6 powyzej tj. ushugi
opiekuncze lub specjalistyczne ustugl opiekuncze, zgodnie ze wskazaniami

przeprowadzone| ocany/diagnozy, w zakresie okreslonym w  Indywiduainym

zakresie usiug opiekunczychispecjalistycznych ustug opiekunczych a takie =z
wypozyczalni sprzetu rehablitacyjnegoe, wspomagajacego, pielegnacyjnego,

b} zglaszania uwag w ramach poszezegolnych form wsparcia do ktorych zostalla

zakwalifikowany/a,

Uczestnik/czka Projeklu zobowiazuje sie do:

a)

zapoznania sig z postanowieniami niniejszege Regulaminu, postanowieniami
Regulaminu  Organizacyjnege  Swiadczenia  Uslug  Opiekuhczyeh/
Spedalstycznych Ushug Opiekunczych wraz z zelgcznikami, w szczegolnosci
Kontraktem Tréjstronnym | przestrzegania ich postanowien,

w przypadku korzystania ze wsparcia w postacl wypozyczenia sprzetu
rehabilitacyjnego, wspomagajacego, pielegnacyjnego zapoznania sie z
Regulaminemn wypozyczania sprzetu rehabiltacyinego, pielegnacyjnego |
WSpomagajacego.

udostepniania BeneficisntowlPartnerowi Projektu swoich danych osobowych,
niezbednych do prawidtows] realizacji Projektu oraz natychmiastowego
informowania kadre Projekiu pisemnie na adres Biura Projektu badz mailowo
na adres kontakt@podadobrodalej.pl o kaidorazows| zmianie danych
kontaktowych (numer telefonu, adres do korecpondencl), zmianie sytuacii
zawodowej, rodzinnej | zdrowotnej craz innych zdarzeniach mogacych zaklocic
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lub uniemeozliwié dalsze uczestnictwo w Projekcie albo majacych welyw na

rodza| | zakres udzielonego wsparcia,

d) zloZenia Deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

&) zawarcia Kontraktu Trdjstronnego a w przypadku rdwniez wyporyczenia

h)

)

k)

sprzgly do zawarcia umowy uzyczenia sprzetu  rehabilitacyjnego,
wspomagajacego. pielegnacyjnego.

uczestnictwa w zaplanowanych w ramach Projekiu formach wsparcia zgodnie z
opracowanym Indywidualnym Planem Wsparcia,

kazdorazowego potwierdzania zrealizowania w danym dniu ustugi opiekunczej
lub specjalistyczne] ushig: oplekunczej poprzez ziozenie podpisu w Dzienniku
usiug opiekuniczych lub Dzienniku specjalistycznych ustug opiekunczych oraz
Dzienniku specjalistycznych ustug opiekunczych w formie rehabilitacji fizycznej i
usprawnienia zaburzonych funkcji organizmu i karcie czasu pracy,

poinformowania o spodziewane] niemoXnodci skorzystania z  ushugi
opiekuncze|/specjalistyczne] ustugi opiekuncze] z powoddw niezaleznych od
Uczesinika/czki Projektu lub dziatania tzw. silty wyZszej niezwiocznie po
zaistnieniu okolicznosei uniemo2lwiajgce] skorzystania z ushugi, nie pdniej niz
w ciagu 2 dni kalendarzowych od zajécia tej okolicznosci,

przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu
form wsparcia | niepodejmowania dziatar lub zaniechand uniemozliwigjgeych
opiekunowl Swiadczenie danaj uslugi w ustalonym wymiarze,

wsppracy z personelem oraz biurem Projektu | cpiekunami éwiadezgeymi ustugi
opiekuncze ilub specjalistyczne usiugi opiskuricze,

wzigcia udziaku w przyszlym ewentualnym badaniu ewaluacyjnym na potrzeby
pomiaru wskaznikdw po zakonczeniu udziaty w Projekcie,
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I} poddania sie ewentualnym czynnosciom kontrolnym, prowadzonym przez

uprawnione organy w zakresie | miajscu obejmujacym korzystanie z wybranych

form wsparcia,

m} Zobowiazania Uczestnika/czki projektu odnoszace sie do wypoZzyczonego

¥

sprzetu zostaty zawarie w regulaminie wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego,
wspomagajacego, pelggnacyjnego.

§8
REZYGNAC.JA Z UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik/czka Projekiu ma prawo do rezygnac)i z dalszego udzialu w Projekcie
bez ponoszenia odpowiedzialnosct finansowe] w przypadku gdy rezygnacia
nastgpia z waznych powodow wynikajgeych z:

a) dzialania silty wyzszej,

b) waznych przyczyn osobistych (losowych),

c) przyczyn natury zdrowoine] uniemozliwigjgeych dalsze Korzystanie ze
waparcia preewidzianego w Projekcie,

Uczestnik/czka Projekiu ma prawo do rezygnac)i z wypoZyczonego sprzetu
przed planowanym okresem zakofczenia udziatu w projekcie, Uczestnik/czka
moZe zrezygnowad z udziatu w wsparciu w postaci wypozyczenia sprzetu bez
ponoszenia konsekwencji, w przypadku, gdy:

a) ustat cel, dia ktérego zostal wypozyczony sprzet, np. w preypadku poprawy
stanu zdrowia osoby korzystajacej ze sprzetu,

b) Rezygnacja jest usprawiedliwiona wainymi powodamizdarzeniami
losowymi, osobistymi lub zdrowotnymi lub innymi przyczynami niezaleznymi od
Uczestnika/czki projextu, ktére uniemozliwilyby jegol dalsze korzystanie ze
sprzetu.
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W przypadku rezygnac) z uczestnictwa w  projekcie  Uczestnikiczka
zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje o tym fakcie pisemnie z podaniem
przyczyny rezygnacji, w najwczesdniejszym moZiwym terminie na wzorze
stanowigcym Zatgcznik nr 4 do umowy uZyczenia sprzetu.

3. Powody rmezygnacii podlegajg ocenie Beneficienta, a Uczestnik/iczka
Frojektu bad: czlonek jego rodziny jest zobowiazany/a do zlorenia pisemnej
badZ telefonicznej (w uzasadnionych przypadkach) rezygnacji z projekiu w
terminie do 3 dni kalendarzowych od momentu zaistnienia przyczyn
powodujacych koniecznosé rezygnacji. Naledy podad powody rezygnacji oraz
jesli dotyczy przediozyt zaswiadczenie od stosownej instytucii lub inne
dokumenty potwierdzajace wystapienie deklarowanych przyczyn

4 Kandydat/ka na Uczestnikal/czke Projektu ma prawe do rezygnacii z udziatu w
Projekcie przed podpisaniem Deklaracji uczestnictwa w Projekcie | Kontraktu
Trojstronnego | przed rozpoczeciern udzialu w pierwszej formie wsparcia bez
ponoszenia konsekwencji finansowych,

§9
ZASADY WYKLUCZENIA Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczesinikiczka Projeklu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie
(skresleniu z listy Uczestnikow/czek Projekiu) w przypadhu:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu, Regulaminu Organizacyjnego
Swiadczenia Ustug Opiekuriczych/ Specjalistycznych Ustug Opiekuficzych lub
Kontrakiu Trojstronnego,

b} podania fatszywych (nieprawdziwych) informacji w dokumentacji zgloszeniowsj,
w szczegalnosci, gdy w trakcie $wiadczenia ustug opiekunczych/specjalistycznych
ustlug opiekunczych ckaze sig, Ze Uczesinik/czka Projektu korzysta z innych,
tozsamych ustug,
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c) gdy zmiana sytuacji Uczestnikalczki Projekiu lub zdarzenia, o kldrych mowa w
it. a | b) powyze|. majg wplyw na rodza) | zakres udzielonego wsparcia, a
Uczestnikiczka Projektu nie wyraza zgody na zmiane rodzaju Viub zakresu
udzielionego wsparcia,

d} notorycznego uniemozliwiania opiekunom Swiadczenia ushug opiekutczych |
specjalistycznych ustug opiekunczych, zarowno osobiscie przez Uczestnikal/czke
Projektu, jak | przez rodzing Uczestnika/czkl Projektu/osoby wspdizamieszkujgce
z Uczestnikiem/czkg Projekiu, przy czym uniemozliwianie swiadczenia ushug
uznane zosianie za notoryezne w przypadku wphywu od opiekunaldw do Biura

Frojektu co najmniej 3 skarg w tym zakresie,

&) naruszania norm spolecznych, naruszania norm moralnych, dobr osobistych
opiekunalfow Swiadczacegofych ustugl, braku poszanowania ich godnosci,
wolnosci, intymnosci - w szczegdlnosci zakiocania realizacji ustug opiekunczych |
specjalistycznych ustug opiekunczych w sposob uniemozliwiajacy ich prawidiowe
Sdwiadczenie — zardbwno osobidcie przez Uczestnikalczke Projektu, jak | przez
rodzing Uczestnika/czki Projektulopiekunalosoby  wspdtzamieszkujgee =z
Uczestnikiemiczkyg Projekiu,

noforycznego odmawiania skladania podpisow potwierdzajgeych swiadczenie
ustug przez Uczestnika/czke Projekiu (karty czasu pracy, dzienniki czynnosci
opiekuriczych)  przy czym odmowa zioZenia podpisdw potwierdzajgcych
&wiadczenie ustug uznane zostanie za notoryczne w przypadku odmowy zioZzenia
podpisu co najmnie] za 3 dni $wiadczenia ustug opiekunczych/ specjalistycznych
ustug oplekunczych.

Braku wniesienia oplaty za swiadezenie ustugi za co najmnie] 2 miesigee pomimo
telefonicznego przynajmnie] 2 krotnego przypomnignia.

Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje
Beneficjent.
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3. Wykluczenie z uczesinictwa w Projekcie, o ktérym mowa w pkl. 1 powyzej,
skuteczne jest od dnia dorgczenia rozwigzaniu kontrakiu trojstronnego.

§10
POSTANOWIENIE KONCOWE

1. Kazdy Uczestnikiczka zobowigzany/a jest do respeklowania zasad ninigjszege
Regulaminw.

2. Zapisy niniejszego Regulaminu podiegajg przepisom prawa polskiego.

3. W przypadku walpliwosci zwigzanych z interpretacia niniejszego Regulaminu,
interpretacji wiazacej dokonuje Beneficjent

4. Kwestie spome nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane beda
przez Beneficjenta.

5. Beneficient zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w ninlejszym Regulaminis.

6. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowe| Projekiu.

7. Niniejszy Regulamin obowigzuje przez caly ckres realizacji Projektu.

8. Zmieniony Regulamin wehodzi w 2ycie z dniem jego zmiany i publikacji na stronie
internetowe] Projektu,

9. Beneficjent Projektu nie ponosi odpowiedzialnodci za zmiany w dokumentach

programowych | wytycznych programu regionalnego Fundusze Europejskie dia
Podkarpacia 2021-2027 oraz w przepisach prawa.
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10. Benefigent zaslrzega sobie prawo zaprzestania realizac)i Frojekiu w razie

rozwigzania umowy o dofinansowanie realizacji Projektu Podaj dobro dalej”
zawartej przez Fundacje Bez Baner z Wojewbdzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

11. W przypadku, o kidrym mowa powyze] Uczesinikomiczka Projekiu nie
preysiuguja Zzadne roszczenia wobec Benefigenta oraz Partnera Projekiu.

Data publikacji: 19.11.2024 r.

Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie:

1. Fommularz rekrutacyiny

2. Karta Oceny/ Diagnozy
Regulamin wypo2yczenia sprzetu  rehabililacyjnego,  pielegnacyjnego |
wspomagajgcego

d. fﬁ.l‘.’.ﬁ.“’b'ﬁ
rr';u Lrkeferin

Fodpis Baneficjenta
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